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Programa de Capacitación en Responsabilidad Social 
Empresarial / Cemefi 2011 
 

Cemefi propone este plan de entrenamiento orientado a satisfacer las 
necesidades de formación y profesionalización de las empresas y de sus ejecutivos 
que están trabajando en las áreas vinculadas con responsabilidad social empresarial y 
sustentabilidad. 

Nuestro objetivo es fortalecer las capacidades de gestión y manejo de los 
asuntos de Responsabilidad Social Empresarial  y apoyar a las empresas para 
responder a las necesidades del negocio y a las expectativas de los grupos de interés.  

Esta serie de cursos busca entregar herramientas y conocimientos a profesionales que 
se desempeñan o desean complementar su formación y/o especializarse en este 
campo, y contribuir a la institucionalización de la responsabilidad empresarial, como 
modelo de gestión. 

Consultores internos o externos de empresas u organizaciones interesadas en avanzar 
en responsabilidad empresarial encontrarán que esta propuesta es una excelente 
opción para  explorar caminos de innovación y eficiencia.  

Estos cursos apoyarán directamente a áreas tales como: 

 Recursos Humanos 
 Comunicación 
 Gerencia 
 Relaciones Corporativas 
 Medio Ambiente 
 Seguridad y Salud 
 Gestión de Calidad,  
 entre otras. 

El curso está orientado para profesionales que se desempeñen en: 

 Planificación Estratégica 
 Estándares y Normas 
 Capacitación 
 Recursos Humanos 
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 Marketing y Comunicación 
 Finanzas 

Esquema general de los cursos 

 

 

Opciones para tomar los cursos 

 Diplomado en 
RSE  
(9 días,  
80 horas) 

Acreditación 
Consultor 
CEMEFI  
(7 días,  
64 horas) 

CursoIntensivo 
RSE 
 
(4 días,  
40 horas) 

Curso de 
Especialización 
(2 días,  
16 horas) 

Cursos RSE y 
Especialización 
(6 días,  
56 horas) 

Módulo I – 
Curso RSE 

� � �  � 

Módulo II – 
Acreditación 
Consultor 
CEMEFI 

� �    

Módulo III – 
Curso 
Especialización 

�*   � � 

* Para el Diplomado, en el Módulo III se elige tan sólo un curso de especialización profesional, de entre los que se 
describen más abajo. 
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Módulo I – Curso Intensivo de Responsabilidad Social Empresarial 

5 días, 40 horas académicas (32 presenciales + 8 horas de lecturas 
iniciales). 

1º, 2, 5 y 6 de septiembre de 2011, 

Este es el curso base, un programa de contenidos esenciales de Responsabilidad 
Empresarial y Sustentabilidad, abordados desde los cuatro ejes establecidos por 
AliaRSE y el Cemefi: Ética Empresarial y Gobierno Corporativo, Calidad de vida en la 
empresa, Vinculación con la comunidad y Cuidado y Preservación del medio ambiente.  
Posteriormente se estudia el papel del capital y el consumo como impulsores de la 
RSE, para pasar por último a herramientas de gestión y comunicación. 

¿Ya tienes una Maestría o Diplomado en RSE?  Trae tu conocimiento a este curso y 
aquí aprenderemos a aplicarlo en el día a día. 

 

Módulo II – Programa de Acreditación de Consultores del Cemefi 

3 días, 24 horas académicas. 

8 al 10 de septiembre de 2011 

Más que conceptos técnicos, este programa se enfoca en técnicas de una buena 
consultoría en sí, que se pueden aplicar en el ámbito de la RSE o en otros.   

Comienza con el rol del consultor, ética y principios básicos y buenas prácticas.  
Continúa con la metodología y herramientas de consultoría en RSE, para pasar a 
estudiar el Distintivo ESR como herramienta de autoevaluación para la gestión de la 
RSE, y termina con una serie de casos de consultoría exitosos.  

Al finalizarlo, los participantes que cumplan con todos los requisitos establecidos 
recibirán un diploma como Consultor Acreditado en RSE por el Cemefi con el aval de 
Forum Empresa y AliaRSE. 

Para tomar este Programa es requisito indispensable haber aprobado el Curso de 
Responsabilidad Social Empresarial y Sustentabilidad. 
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Módulo III – Cursos de especialización profesional 

2 días, 16 horas académicas. 

Estos cursos pueden tomarse de manera individual, sin ningún curso previo, y están 
enfocados a brindar conocimientos específicos. 

En esta primera edición 2011, los cursos que se ofrecen son: 

 Certificación GRI   4 y 5 de octubre. 
 RSE para Pymes   6 y 7 de octubre. 
 Herramientas de Gestión de RSE 10 y 11 de octubre. 

Más adelante se ofrecerán cursos en las siguientes materias: 

 Norma AA1000 
 Norma SA8000 
 Pacto Mundial  de las Naciones Unidas 
 ISO 26000 
 Inversión Social 
 Gobierno Corporativo 

Sobre los capacitadores y desarrolladores de contenidos. 

BSD Consulting es una firma de consultoría internacional fundada en 1998, con sede 
en Suiza y operaciones en Brasil, Colombia, Chile, Ecuador y México en América Latina 
y en España, Portugal y China en el resto del mundo.  Cuenta con más de 10 años de 
experiencia en ejecución de proyectos de desarrollo en campo y asesoría estratégica 
en el sector privado. 

BSD es el primer Certified Training Partner del Global Reporting Initiative para América 
Latina, Assurance Provider dentro de la norma AA1000 de Accountability, auditores 
para la norma SA8000 en Brasil, proveedor de contenido para normas sociales y 
capacitación, así como desarrollo de indicadores para el Instituto Ethos en Brasil.  BSD 
Colombia desarrolló el ciclo de formación de la Red Local del Pacto Global, así como 
ciclos de entrenamiento en RSC para varios clientes corporativos. 

En esta primera edición todos los cursos se llevarán a cabo en la Escuela Bancaria y 
Comercial de la Ciudad de México. Para más información, favor de consultar la página 
del Cemefi enwww.cemefi.org/esr o contactar a: 

Ma. Andrea Güemes Camacho 
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Asistente de la Dirección de RSE 
+52 (55) 52768530 ext. 110 
Andrea.guemes@cemefi.org 
 

Mónica Noriega Fernández 
Coordinadora de Promoción y Expansión de RSE  
+52 (55) 52768556  
coordinarse@cemefi.org 
 
 

 

 

 


