
                                                                                  

Módulo III 
Curso de Especialización Profesional 

 
Gestión de Herramientas para la RSE 

 
 
El Centro Mexicano para la Filantropía, Cemefi, promotor de la Responsabilidad Social en las 
empresas que operan en México, invita al Curso de Especialización Gestión de Herramientas para 
la RSE, a realizarse el 10 y 11 de octubre 2011, de 8:30 a 18H00 en la Escuela Bancaria y 
Comercial de la Ciudad de México, campus Dinamarca,  ubicada en la calle Dinamarca No. 32, 
Colonia Juárez, Distrito Federal. 
 
 
Requisitos de Inscripción: 

 Título universitario y/o cédula profesional (indispensable).  
 Currículum vitae actualizado. 

 
Público Objetivo: Este curso está dirigido a empresarios, consultores, gerentes de empresas y 
profesionales en general que deseen dominar las herramientas existentes de gestión de la RSE. 
 
Diploma: Cemefi entregará un diploma que acredita el cumplimiento de los objetivos del curso a 
los participantes que cumplan al menos el 90% de las horas académicas del curso. 
 
Costos y qué incluye: $ 6,400 pesos m.n.Incluye materiales, comida y servicio de café . 
 
Objetivos  
 

 Conocer las principales herramientas disponibles para gestionar la RSE y sus 
procedimientos de aplicación. 

 Entregar criterios para elegir correctamente la herramienta dependiendo del caso de 
negocio de cada organización. 

 Analizar comparativamente las herramientas disponibles en la actualidad, tanto nacionales 
como internacionales. 

 Proporcionar un espacio de interacción entre los participantes que permita el intercambio 
de ideas, experiencias y mejores prácticas. 

 
Metodología de Trabajo  
  

 Clases presenciales e interacción directa entre los participantes. 
 Lectura de artículos y trabajo con casos nacionales e internacionales. 
 Desarrollo de trabajos e investigaciones pertinentes al tema fuera de clases. 
 Trabajos prácticos grupales e individuales en clase. 

 



                                                                                  

 
Contenidos: 
 

 Competitividad: El caso de negocio de la gestión de la RSE 
 Herramientas para la implementación 

o Todos los aspectos de RSE: ISO 26000 
o Relaciones laborales: SA 8000 
o Involucramiento de grupos de interés: AA 1000 

 Herramientas para la autoevaluación: Distintivo ESR  
 Herramientas para la comunicación: Pacto Mundial, Global ReportingInitiative (GRI) 

 
El diseño de cada día involucra la siguiente estructura: 
  

 Introducción, agenda y objetivos del día. 
 Secciones teóricas y prácticas alternadas sobre cada tema expuesto. 
 Resumen y conclusiones. 

 
 
Al final del curso el participante será capaz de: 
 

 Manejar la aplicación y conocer la pertinencia de las herramientas de punta para la RSE 
reconocidas ampliamente por el mercado. 

 Aplicar las herramientas adecuadas a las necesidades de la fase de RSE que se esté 
abordando. 

 Diferenciar entre las herramientas y elegir la más adecuada. 
 Estar conectado con una comunidad de profesionales practicantes y seguir aprendiendo en 

este campo. 
 
 



                                                                                  

 
Instructores:  
 
Sarah Bostwick 
 
Sarah Bostwick es Directora de Proyectos en BSD México y licenciada en Ciencias Políticas de la 
Universidad de Michigan, EE UU.  Actualmente Sarah lidera proyectos acerca de la gestión 
sostenible de la cadena de abastecimiento, y el diseño y ejecución de ciclos de formación sobre el 
Pacto Global de la ONU y cursos certificados del Global Reporting Initiative (GRI).  También tiene 
experiencia en sistemas de gestión sostenible, incluyendo investigación de mejores prácticas 
sectoriales, creación de políticas y estrategias de sostenibilidad, diálogos con grupos de interés, 
informes de sostenibilidad GRI y ciclos de capacitaciones para asegurar el aprendizaje 
organizacional. 
 
Antes de unirse a BSD en 2009, Sarah encabezó un proyecto de reclutamiento de graduados en 
UBS AG en Zúrich, Suiza.  De 2005 a 2007, obtuvo experiencia en el sector civil en AIESEC, 
organización internacional de desarrollo de liderazgo, donde supervisó proyectos relacionados con 
la responsabilidad corporativa en 16 países latinoamericanos, liderando a 4,000 voluntarios en la 
región. 
 
 
Hugo Vergara 
 
Hugo Vergara es Socio Global de BSD y Director de las oficinas de Chile, Ecuador y México.  Dentro 
de sus actividades se encuentran el desarrollo de cursos para consultores en RSE abordando 
temas como construcción de reputación, marketing y comunicación estratégica, manejo 
responsable de la cadena de proveedores, relaciones con las comunidades, stakehoder 
engagement, desarrollo de capital humano, Gobiernos Corporativos responsables, políticas de 
medio ambiente y sistemas de transparencia y rendición de cuentas. 
 
Ha liderado consultorías en América Latina para ONG’s, empresas y entidades de cooperación 
internacional y ha desarrollado cursos para la realización de Reportes de Sustentabilidad y uso de 
herramientas como la SA 8000, la norma AA1000, Fairtrade y otras. 
 
Fue Gerente de Sustentabilidad para Kinross Gold Corporation en Ecuador.  Anteriormente se 
desempeñó durante cuatro años como Gerente General de Forum Empresa, la Red Americana de 
RSE y en su calidad de fellow de Fundación AVINA desarrolló, en colaboración con Fundes Chile, el 
primer Balance Social para PYMES en Chile y el primer modelo de gestión en RSE para PYMES. 
 
Posee un Master en Responsabilidad Social Corporativa y Auditoría Social de la Universidad de 
Barcelona. 
 
 
 



                                                                                  

 
INSCRIPCIONES 

 
Procedimiento de inscripción al taller: 
 

1. Enviar al correo andrea.guemes@cemefi.org  sus datos (nombre, teléfono, correo 
electrónico, institución), CV actualizado, copia del título o cédula profesional y el nombre del 
curso de interés. A vuelta de correo, la Lic. Ma. Andrea Güemes le confirmará si su inscripción  
es aceptada o no. 
 
 

2. De ser aceptada su inscripción, debe enviar a los correos andrea.guemes@cemefi.org y a 
cobros@cemefi.org el comprobante de pago de inscripción (depósito o comprobante de 
transferencia) y el formato de datos fiscales (llenar el formato completo por favor) que se 
encuentra en la sección de información de pago del taller.  
 
 

3. Recibirá confirmación de su inscripción por correo electrónico. Si no recibe confirmación, favor 
de llamar al 52768530 ext. 145 ó 110 para verificar que ha quedado inscrito. 

 
4. Una semana antes del taller, se enviarán las los documentos que deberá leer previo al taller e 

información adicional necesaria para su participación.  
 

5. El día del taller se le entregarán su recibo de pago y materiales. Si necesita  el recibo antes, 
se lo podemos enviar escaneado o puede  venir por él a las oficinas de Cemefi, sólo debe  
solicitarlo al momento de enviar sus datos y comprobante de pago a los correos mencionados. 

 
 
Información para el pago para el taller: 
 
 
A. Depósito o transferencia en BBVA Bancomer, cuenta No. 0443010600 Sucursal 6202 a nombre 
de Centro Mexicano para la Filantropía, A.C. (Anexar comprobante de depósito a este formato) 
 
B. Cheque a nombre de  “Centro Mexicano para la Filantropía, A.C.” 
 
C. Transferencia Interbancaria CLABE 012180004430106006 Bancomer 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



                                                                                  

 
 

FORMATO DE DATOS FISCALES 
 

 
Favor de expedir recibo deducible de impuestos a nombre de: 
 
Dirección: 
 

Colonia: Delegación / Municipio: 

Ciudad: Estado: 
 

C.P. R.F.C. 

  
Informes para el pago: cobros@cemefi.org 
 
 
 


