


MISION

Conservar los recursos naturales y promover el desarrollo
sustentable de |a Sierra Gorda a través de la participacion
ciudadana e institucional.

VISION
Modelo de co-manejo social Organizacion autosuficiente

e institucional \/

Se cuenta con la participacion y el respaldo social

Proyectos
productivos y
eco turisticos.

Restauracion y Servicios Tierras para
conservacion ambientales conservacion

Educacién ambiental y saneamiento :
. Centro tierra
comunitario




PROBLEMATICA

No existencia de métodos
gue comuniquen de
manera objetiva el impacto
social del trabajo de |la
organizacion

La existencia de audiencias
con orientacion mas

financiera

Necesidad de dar

indicadores no sélo
cuantitativos y cualitativos



PROBLEMATICA

Necesidad de reflejar el
valor del trabajo del
GESGIAP en términos

monetarios

Necesidad de nuevas
formas innovadoras de
medir y comunicar toda la
gama de los servicios
ecosistémicos



SOLUCIONES

‘ Ashoka | Implementacion
v del método “Social
Return on

Investment” (SROI)
Contratacion de

Social Venture
Technology (SVT)
Group

Proceso de comprender, medir y
reportar el valor social,
economico y ambiental creado

por la organizacion




SOLUCIONES

v

El SROI nos da un enfoque
participativo que permite
reflejar en forma
monetaria el valor de una
amplia gama de
resultados, tengan o no
valor econdmico

Con la implementacion
del SROI se tienen no
solo datos cuantitativos,
cualitativos y narrativos
sino también
monetarios




APRENDIZAJES

(Logros y areas de oportunidad)

Informe de analisis del SROI de Sierra Gorda
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Contacto




