
Sandra Vanessa Espinosa Ruiz

Experta en Desarrollo Organizacional, Gestión del Cambio, Cultura de
Sostenibilidad y Responsabilidad Social.

La cultura organizacional es mi pasion, lo que las empresas pueden
permearen cada colaborador es impresionante, la importancia de la
felicidad corporativa y el desarrollo sostenible me mueve a crear
politicas incluyentes, vinculadas a la visión y con responsabilidad
social;La responsabilidad social es para mi un factor de cambio, es el
motor que impulsa a las organizaciones a creae un ambiente sano,
feliz y colaborativo.

Mi trayectoria en las empresas ha sido y sera dejar una huella de
cambio y desarrollo innovador en pro de su cultura, visión y misión.

Agrega aquí tu foto profesional en alta resolución


