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Guillermo Eduardo Cruz es un referente en el ecosistema empresarial
latinoamericano en materia de Responsabilidad Social Empresarial,
gobierno corporativo y transformación organizacional. Actualmente
se desempeña como Director General de Andersen Consulting para
México y Latinoamérica, desde donde ha lideradomás de 840 casos
de éxito en institucionalización, diseño de estructurasde gobernanza,
implementación de estrategias ESG y fortalecimiento de modelos de
negocio con propósito social y ambiental.

Bajo su liderazgo, Andersen Consulting se ha consolidado como una
firma con alta capacidad de ejecución, integrando a un equipo
multidisciplinario de más de 200 colaboradores que operan con
visión regional y compromiso con el desarrollo sostenible. Su enfoque
estratégico combina la excelencia técnica con un fuerte sentido de
impacto, impulsando alianzas multisectoriales, procesos de
transformación empresarial y prácticas de sostenibilidad alineadas
con marcos internacionales como la Agenda 2030, los principios del
Pacto Mundial de la ONU y los indicadores del Distintivo ESR del
Cemefi.

Reconocido por medios como Expansión (30 Promesas de los
Negocios 2024) y Forbes (30 under 30), ha sido ponente en foros
como el Seminario Nacional de Coparmex, la Cumbre de Mejores
Prácticas Corporativas y el Encuentro Latinoamericano de Empresas
Socialmente Responsables. Guillermo combina una formación
académica de excelencia con estudios en Harvard, Wharton y la
Universidad de Texas con una trayectoria ejecutiva orientada a
generar valor compartido y dejar huella en las organizaciones y las
comunidades con las que trabaja.


