
Aracely Santos  Chávez

Licenciada yMaestra en Administración con una sólida trayectoria demás de

15 años en la gestión estratégica de recursos humanos, desarrollo

organizacional y seguridad e higiene en los sectores público y privado, de los

ramosenergético, financiero y farmacéutico.

Desde su rol en Gestión de Personal ha desarrollado planes y programas de

trabajo alineados con la responsabilidad social incluyendo la elaboración de

procedimientos y perfiles de puesto especializados, aplicación de programas

de protección civil, organización de eventos corporativos, seguimiento a

programas de sensibilización para la prevención de accidentes, capacitación

y certificación de personal en estándares de competencia y la gestión exitosa

durante dos años para la obtención del Distintivo de Empresa Socialmente

Responsable (ESR).

Es auditora líder en la norma ISO9001 e instructora certificada en el Estándar

EC-0217.01, e instructoraa nivel nacional delmódulo SAP-PV.

La motiva asesorar a las empresas para que diseñen y adopten estrategias

que generen un impacto positivo y sostenible, aportando para que México

seamás competitivo a nivel internacional.


