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® 71 Las crisis recientes demostraron que
optimizar costos sin resiliencia genera
vulnerabilidad

® 2.La cadena de suministro es un sistema
interdependiente y expuesto a riesgos
globales

® 3. La sostenibilidad ya no es opcional: es
ventaja competitiva y exigencia del

mercado
® 4.ESG influye en decisiones de localizacién,

proveedores y diseno de operaciones
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Promover la adopcidon e implementacion de una cultura
y gestion socialmente responsable, a través de la
participacion de las empresas que integren su cadena
de valor en el proceso de diagndstico del Distintivo
ESR®.

Objetivo

Fortalecer el desarrollo de |la responsablilidad social en
la cadena de valor (proveedores, distribuidores y
subcontratistas), los cuales generalmente son micros,
peguenas y medianas empresas.



Ruta para integrarse al programa de cadena de valor de Cemefi

‘

1 Diagnéstico 2 Alineacién 3 Vinculacién 4 implementacién 5 Medicién 6 Escalamiento

Evaluacion + Objetivos ESG Capacitacion Evaluacion + KPIs + Integracion +
Proveedores clave + Compras Proveedores Desarrollo Mejora Continua Expansion

Transformar la cadena es un proceso medible, escalable y estratégico.



CADENA DE VALOR

:POR QUE PARTICIPAR?

1. Competitividad

Acceso a mercados ESG

Mejora reputacional

Convierte proveedores en socios estrategicos
Establece estandares comunes de sostenibilidad

2. Gestion de riesgos /\
Prevencidn de crisis
Mayor resiliencia E_’&-’@
Genera trazabilidad y transparencia \/

Fortalece cumplimiento y gobernanza

3. Eficiencia

Reduccion de costos

Optimizacion operativa

Impulsa innovacion y colaboracion
4. Impacto social

Desarrollo de proveedores
Impulso a PYMES




BENEFICIOS
FSTRATEGICOS

o Empresa e Sociedad

e Reduccion de riesgos e Mayor estabilidad e Mejores condiciones
reputacionales operativa aborales

e Mayor resiliencia ante e Mejora en calidad y e Desarrollo econdmico
CriSIS cumplimiento ocal

e Acceso a mercados e e Reduccion de e Menor huella ambiental
INnversionistas ESG IMmpactos ambientales e

e [Innovacidon conjunta
con proveedores



La RSE solo es
efectiva

cuando impacta
toda la cadena de
valor

El verdadero impacto esta fuera
de la empresa

v/ Impactos ESG estdn en proveedores
v/ Riesgos fuera de la empresa

v/ RSE sin cadena = impacto limitado
v/ Enfogue end-to-end



La reputacion corporativa es la imagen que proyecta una empresa
y la percepcion que los grupos de interés tienen de ella.
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Empresa
Impulsora

Son empresas que cuentan con el Distintivo ESR®, que
Invitan a proveedores, distribuidores, subcontratistas o
cualquier empresa que forma parte de su Cadena de Valor a
participar en el proceso de obtencion del Distintivo ESR®.

Empresa
Invitada

Son empresas que reciben la invitacion por una empresa que
cuenta con el Distintivo ESR®, gue de manera voluntaria
aplica para la obtencidon del mismo como parte de la cadena
de valor. Estas reciben un descuento del 10% en el costo de
participacion por los dos primeros afos.



CADENA DE VALOR

Beneficios

Estatuilla de Empresa Impulsora de Cadena de Valor

Fortalecimiento con partners - al ofrecer descuento del 10% en sus dos
primeros anos de participacion

Aparicion en listado oficial de Empresas Impulsoras de Cadena de Valor
(disponible en la pagina)

Descuento en proxima participacion al llegar a minimo solicitado

Datos estadisticos de nivel de desarrollo en los ambitos de la RSE de Cadena
de Valor



CADENA DE VALOR

Requisitos

‘ Contar con el Distintivo ESR®

‘ Participar en la Convocatoria de ano en curso
acorde a su tamano y finalizar su participacion

‘ (liberar instrumento y pagar)

Presentar Documentacion:
a) Carta Compromiso
b) Comprobante de proveeduria

Entregar evidencia de 3 indicadores adicionales



Comprobante de proveeduria

Documentos validos:
Todos deben contener:

1. Convenio :
» Datos de la empresa impulsora
5 Contrat  Datos de la empresa invitada
- LONtrato » Manifestacion de un intercambio
comercial entre las dos partes de
3. Factura

acuerdo a su industria

« Fecha (acorde a la convocatoria)
4. Orden de compra



1 Proceso de participacion

Cadenade Valor 1.Click en "registrar
CONVOCATORIA 2. Revisar informacion
Empresas grandes 3. Subir “carta compromiso”
2026 . :

4. Enviar a validar

ESR
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2 Invitaciones

Cadena de VValor
CONVOCATORIA
Empresas grandes
2026

ESR

-Gestionar pasadas y nuevas

-“Referidas con anterioridad” — volver a
invitarlas

- No se da automaticamente el descuento
deben poner uno por uno RFC de invitadas
-Asegurarse que estan “registradas” o “en
revision” de la convocatoria del distintivo
acorde a |la convocatoria vigente.

-Si se confirman y tienen acceso al apartado
de pago YA NO SE PUEDE INIVITAR
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& Invitaciones

Acciones

Resultados
o~ s
Estatus Regist Moti
RFC Razon Social s EQE e oHve Estatus Invitada Acciones

Convocatoria Rechazo

; CONFIRMADA ACEPTADA B
CONFIRMADA ACEPTADA ;]

F |ADA

CONFIRMADA REFERENCIAD

ANTERIORMENTE



Comprobante de proveeduria

Documentos validos:
Todos deben contener:

1. Convenio :
» Datos de la empresa impulsora
5 Contrat  Datos de la empresa invitada
- LONtrato » Manifestacion de un intercambio
comercial entre las dos partes de
3. Factura

acuerdo a su industria

« Fecha (acorde a la convocatoria)
4. Orden de compra



S Indicadores

1.¢Cuantas empresas conforman tu Cadena de Valor y cuantas de ellas tienen
el Distintivo ESR®?

2. ;Tienes programas de fortalecimiento para tu cadena de valor?

3. ¢(Has participado en alguna capacitacion/taller o sesion informativa sobre
Cadena de Valor



Importante

v/ v . Empresa
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Para gozar del descuento la Empresa Invitada debe participar
por primera y segunda vez en la convocatoria del Distintivo
ESR

Debe ser invitada las dos ocasiones para gozar del descuento
por la Empresa Impulsora

El ser reconocida como Empresa Impulsora y recibir estatuilla
es al momento de invitar por primera vez a una Empresa en
Su participacion

El descuento como empresa Impulsora se dara el siguiente
participacion

El programa no tiene costo



Tabulador

Proveedo
res

para 3 Afio
(Estimad ANo 1 Ano ANo ANo 5 Ano
stima ..
articipa
acceso a 0) (C?én)' P2 3 4 (afio N-| N
descuento 1)
. 1 (ANo
M 1 1 2 3 4
ICI'O 3 1 O N_'I )_|_']
*Numero de empresas ~
ingresadas en el programa de Pequeﬁa 10 3 4 5 6 7 (Ano
Cadena de Valor y validadas por a 50 N-1)+1
Cemefi para obtener el ~
. 50 (ANO
descuento del 10% en su Mediana 5 7 9 11 13
siguiente participacién como a 200 N-1)+2
Empresa Impuilsora. AR
no
Grande 200+ 10 12 14 16 18 (

N-1)+2




Cierre

Sigamos en
contacto...

maricarmen.gonzalez@cemefi.org
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Maria del Carmen Gonzalez Azco

Si necesitas apoyo para buscar alguna Entidad Promotora de la RSE, puedes comunicarte con nuestra
Especialista de Proyecto en RSE.
Teléfono: 55 5276 8530 Ext. 181
Correo: maricarmen.gonzalez@cemefi.org
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